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Oportunidades laborales

Servicio de Empleo AMIA (SEA) trabaja para tender puentes entre quienes buscan empleo y las
organizaciones que necesitan incorporar recursos humanos.

I Servicio de Empleo
AMIA conectaaquienes
buscantrabajoconquienesne-
cesitan personal. E1 7 de mayo
realizara unajornada gratuita
para quienes buscan empleo,
dirigida a personas que se en-
cuentren en busquedalaboral
activa. La propuesta incluira
talleres de orientacionlaboral,
contenidos sobre inteligencia
artificial aplicada al empleoy
espaciosdecorreccionde CV.
“En el Servicio de Empleo
AMIA trabajamos todos los
dias para que mas personas
puedan acceder a un trabajo
digno. Sabemos que detras de
cadabusqueda hay una histo-
ria, una necesidad y un pro-
yecto de vida. Por eso nuestro
enfoque es integral: no solo
acercamos oportunidades,
sino que también brindamos
herramientas concretas pa-
ra mejorar la empleabilidad y
acompafamos a cada persona
en su proceso”, dice Verdnica
Albajari,directoradel SEA.
Uno de los ejes centrales
del servicio es la promocion
de la diversidad. A través de
un area especifica, se desa-
rrollan acciones orientadas a
acompaiar a grupos en situa-
cion de mayor vulnerabili-
dad. Ademas, durante todo el
afo se dictan capacitaciones
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Masempleo.En AMIA trabajan paraampliarlasoportunidadeslaboralesy
mejorarlacalidad devidadelaspersonas.

técnico-laborales en areas co-
mo atencion al cliente, ventas
online, asistencia contable y
tareas de cuidados domicilia-
rios, entre otras.

“El acceso alaformacion es
uno de nuestros grandes pila-
res,donde acompafiamos tra-
yectorias laborales diversas”,
insiste Albajari. Enesalinea, el
SEA impulsa propuestas vin-
culadasalasnuevasdemandas
del mercado laboral, con foco
en tematicas de orientacion
laboral como el uso de Linke-
dIn, lainteligencia artificial
aplicada alabusqueda de em-
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pleoylareinsercionlaboralde
personas mayoresde 55 afios.
En 2025, mas de 20.000 per-
sonas de todo el pais participa-
ron de instancias de capacita-
cion para fortalecer su perfil
laboral. En ese mismo periodo,
mas de 650 personas lograron
insertarse en el mercado labo-
ral a través de las busquedas
gestionadas por el SEA, y mas
de 300 pymes recibieron asis-
tencia parala selecciony for-
talecimientode susequipos. El
objetivo es ampliar las oportu-
nidades y contribuir aun mer-
cadodetrabajomasequitativo.
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JORNADA GRATUITA

El jueves 7 de mayo, de 10
a 14, el SEA realizara, en
Pasteur 633, unajornada
gratuita dirigida a personas
que se encuentren

en blsqueda laboral.

La propuestaincluira
talleres de orientacion
laboral, contenidos sobre
inteligencia artificial
aplicada alempleoy
espacios de correccion
de CV. Los cupos son
limitados. Inscripcién en
www.empleos.amia.org.ar

ACERCADEAMIA

AMIA tiene 132 afios de
trayectoria en la Argentina.
Basadaenla promociény
el respeto por los derechos
sociales, desarrolla su
labor social en el terreno
de la Educacion, el Empleo,
Discapacidad, Cultura,
Infancia, Juventudy
Personas Mayores. En este
proyecto trabajan para
ampliar las oportunidades
laboralesy contribuira un
mercado de trabajo mas
equitativo.
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