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Talento digital

El Hub Digital Benavidez abri6 sus puertas con el objetivo de ampliar el acceso a la formacién
tecnologicay generar oportunidades laborales en la comunidad.

E n marzo se inauguro
el Hub Digital Benavi-
dez, un espacio ubicado en Av.
Benavidez 2090 que surge de
la articulacion entre el Patro-
natodelaInfanciayFundacion
Compromiso. La propuesta
busca acercar herramien-
tas vinculadas a la tecnologia
y al mundo digital a jovenes
y adultos, con el objetivo de
transformar el acceso al cono-
cimiento en una via concreta
de inclusiéon. Pensado como
un entorno de aprendizaje y
experimentacion, el espacio
se presenta como un punto de
encuentro donde laformacion
profesional se vincula direc-
tamente con las demandas ac-
tualesdel mercadolaboral.

La oferta formativa previs-
ta para este afio esta dirigida
principalmente a jovenes de
entre 16 y 24 afios provenien-
tesde hogares conbarreras so-
cioecondmicas, en especial de
Benavidezy del area de Nuevo
Delta. En esta primera etapa,
60 participantes cursaran una
capacitacion anual en marke-
ting digital bajo un formato
hibrido que combinarainstan-
cias virtuales con encuentros
presenciales. A esto se suman
workshops de empleabilidad
y formacion técnica, asi como
un Bootcamp intensivo poste-
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deintercambiode saberesorientados alasnuevastecnologias.

rior que incluira practicas en
herramientas como Google
Ads, disefio grafico, Canvay
automatizacion basadaenin-
teligenciaartificial.

El acto de lanzamiento reu-
nio areferentes de los ambitos
tecnologico,educativoysocial,
quienescoincidieronendesta-
car el potencial de la tecnolo-
gia como factor de ampliacion
de oportunidades cuando su
acceso es efectivo. También se
abordd el caracter cambiante
del mundo del trabajo, donde
las trayectorias yano respon-
den a esquemas lineales y re-
quieren la articulacion entre
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habilidades humanas y com-
petenciastecnoldgicas.
Elnuevo espacio se inscribe
dentro de una estrategia mas
amplia de intervencion comu-
nitaria. Desde el Patronato de
laInfancia, que acompanadia-
riamente a mas de 650 nifios
yjovenes, el Hub se incorpora
como una herramienta adicio-
nal para ampliar horizontes
formativos. A partir del acce-
so al conocimiento ylaforma-
cion en nuevas tecnologias, el
enfoque del proyecto apuntaa
fortalecer perfiles preparados
para un mercado laboral en
constante transformacion.

FOTO: Patronato de la Infancia y Fundacién Compromiso.
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Patronato de la Infancia
https://patronatodelainfancia.org/
para mas informacion.

Fundacién Compromiso
https://en.compromiso.org/
Salesforce
https://www.salesforce.com/mx/

FORMACION
ORIENTADA AL EMPLEO

El programa del Hub combina
contenidos técnicos con
herramientas de insercion
laboral. A lo largo del afio, los
participantes acceden a una
capacitacion en marketing
digital y, una vez finalizada,
contindian con un Bootcamp
intensivo que incluye
practicas en plataformas

y recursos ampliamente
utilizados en la economia
digital. El enfoque apunta a
fortalecer perfiles preparados
para un mercado laboral en
constante transformacién.

UNESPACIO QUE
ARTICULAACTORES

El Hub Digital Benavidez es
resultado de una alianza
entre organizaciones de la
sociedad civil y cuenta con el
respaldo de instituciones que
acompanaron su desarrollo
desde el inicio. Lainiciativa se
integra a unared mas amplia
de programas educativosy
comunitarios que buscan
reducir desigualdadesy
generar oportunidades

sostenidasenettiempo,

a partir del acceso al
conocimiento y la formacion
en nuevas tecnologias.

Fundacionnoble.org.ar/calendario
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