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rupo PIER lleva ade-
lante un trabajo que 

combina presencia sostenida, 
articulación territorial y una 
mirada comunitaria. Su labor 
se despliega en distintas locali-
dades de la Puna catamarque-
ña, donde promueve acciones 
en salud y educación que nacen 
del diálogo con las institucio-
nes del lugar. La premisa co-
munitaria es que cada acción se 
integre a la vida cotidiana de la 
región y tenga continuidad en 
el tiempo. El objetivo central es 
generar un impacto positivo en 
la calidad de vida de habitantes 
en zonas carenciadas. 

A través de un programa de 
becas, la organización acom-
paña a estudiantes de la región 
con un apoyo económico men-
sual y un seguimiento acadé-
mico que busca asegurar que 
cada joven pueda sostener su 
recorrido escolar en un con-
texto de alta vulnerabilidad 
geográfica y social.

De manera paralela, un equi-
po de profesionales de la salud 
viaja tres veces por año al De-
partamento de Antofagasta 
de la Sierra para atender a los 
habitantes y trabajar junto al 
personal sanitario local. Estas 
visitas periódicas permiten 
cubrir necesidades médicas 
inmediatas, facilitar instan-

Grupo PIER sostiene una estrategia de intervención centrada en la salud y la educación en zonas 
apartadas de Catamarca.
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cias de formación y reforzar 
los recursos disponibles en un 
territorio donde los servicios 
resultan difíciles de alcanzar. 
Allí, las particularidades del 
paisaje imponen un ritmo pro-
pio: rutas que ascienden a los 
4.000 metros de altura, tempe-
raturas que descienden hasta 
–10 °C y distancias que multi-
plican los tiempos de traslado. 

A lo largo de tres décadas de 
trabajo, PIER concretó 90 via-

Salud y educación. En Grupo PIER buscan mejorar la calidad de vida 
de los habitantes de zonas carenciadas en Catamarca.

jes y sumó más de 220.000 kiló-
metros en rutas de altura. Visi-
tó 20 escuelas, con más de 500 
participaciones en charlas, 
talleres, jornadas y atenciones 
médicas, y brindó más de 5.000 
consultas. En paralelo otorga  
becas educativas, un soporte 
clave para que los jóvenes de la 
zona puedan proyectar su fu-
turo. Por su labor la organiza-
ción fue distinguida con el Pre-
mio Abanderados 2025.
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GRUPO PIER
-  
En Antofagasta de la Sierra en 
la provincia de Catamarca, PIER 
organiza tres viajes por año 
con equipos interdisciplinarios. 
A esas misiones se suman 
profesionales locales: 
odontólogos y nutricionistas 
catamarqueños que, al conocer 
el trabajo de la organización, 
decidieron incorporarse para 
sostener la atención en la zona. 
A lo largo de años de trabajo, 
PIER concretó 90 viajes y sumó 
más de 220.000 kilómetros en 
rutas de altura. También visitó 
20 escuelas.

BECAS EDUCATIVAS
-  
El trabajo educativo de PIER 
incorpora un programa de 
becas destinado a estudiantes 
de Catamarca atravesados por 
situaciones socioeconómicas 
complejas. El acompañamiento 
combina un apoyo económico 
mensual con un seguimiento 
académico personalizado, 
diseñado para sostener la 
continuidad escolar en un 
territorio donde estudiar 
implica múltiples desafíos. 
Hoy, 16 jóvenes forman parte 
de este programa que busca 
ampliar horizontes y asegurar 
oportunidades reales de 
formación.


