Calendario del compromiso

con la comunidad

PARA AYUDAR
ESTASEMANA

Fundaci6on CasaSan
—-Responsable: Mercedes Frassia
-Ubicacion: LaBoca, CA.BA.

—Email: fundacioncasasan@gmail.com

-Web: www.casasan.org

-Facebook: /FundacionCasaSan

—Actividades que realizan: ONG que asiste a
chicos y adolescentes que enfrentan diversos
tipos de adicciones y problematicas sociales en
elbarrio de LaBoca. Brindan talleres y grupos de
contencion, y actualmente estan alimentando a

CONTACTO
calendario@clarin.com

mas de 600 personas por dia.

-Necesidades: la ONG advierte sobre la crecien-
te emergenciaalimentaria en La Bocay solicitala
colaboracion de lacomunidad para adquirir una
cocinaindustrial para hacer frente alademanda
de alimentos. Los interesados pueden escribir al
mail que figura mds arriba.

FORMACION PROFESIONAL

Redes para el futuro

A través de su programa de becas, la ONG BisBlick acompafia a jévenes de alto
potencial y bajos recursos econémicos para que puedan acceder a una carrera
terciaria o universitaria. Tutorias, capacitaciones y nuevas habilidades.

Segun un informe del Centro
de Estudios para la Educa-
cién Argentina de 2015, s6lo
el 12,8% de los jovenes prove-
nientes de sectores vulnera-
bleslogra finalizar un estudio
universitario en el pais, situa-
cién que compromete direc-
tamente sus posibilidades de
acceder aempleos formalesy
decalidad. Existe,ademads,una
gran desercion dentro de este
segmento, tanto por factores
econdémicos como culturales.
En este contexto, el acceso a
la formacidn es un pilar clave
para su desarrollo personal y
profesional.

Para contribuir a revertir
estarealidad, en 2013 surgio
BisBlick, una organizacion
sin fines de lucro que beca a
jovenes de alto potencial y ba-
josrecursos econdmicos para
que puedan accederaestudios
superiores. En la mayoria de
los casos, estos jovenes se-
ran la primera generacion de
profesionales de sus familias.
Los postulantes que resultan
elegidos reciben una ayuda
econdmica mensual, asesora-
miento personalizado en te-
mas académicos y laborales, y
capacitacionescomplementa-
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Capacitacionennuevastecnologias. JOvenes becarios, durante el
cierredel Ciclo Matrix organizado en 2019 por BisBlick.

rias asu carrerafocalizadasen
habilidades digitales y la utili-
zacion de nuevas tecnologias.
“Estudiar una carrera uni-
versitaria es un desafio pa-
ra todos, sobre todo cuando
sos la primera generacién de
profesionales de tu familia”,
reflexiona Solana Acosta, una
de las jovenes becadas, hoy
graduadade la carrerade abo-
gaciayasistentelegalenlaCo-
misién Nacional paralos Re-
fugiados. Y agrega: “BisBlick
me acompano durante todo
el proceso, pero el aporte fun-
damentalespoderserpartede

una red que no es Unica, sino
queesunaredderedes”.

Con siete aflos de trayec-
toria en el pais, BisBlick logré
reconocimiento entre los jo-
venes. Esto se ve reflejado en
elincremento de las postula-
ciones: mientras que en 2013
fueron 140 los jévenes que se
presentaron, en 2019 fueron
casi1.200 los aspirantes que
se inscribieron en sus eventos
de seleccidn. En total, desde
sucreacion,laONGbecdal56
postulantes que representan
el 4% de los candidatos origi-
nales.

DIRECTORIO

oBisBlick

(011)4735.3815

FB: @BisBlick

IG: @bisblick_talentojoven
info@bisblick.org
www.bisblick.org

BISBLICKEN CIFRAS

®7 afos de trayectoria.

156 postulantes becados
desde su creacién.

©1.200 aspirantes inscriptos
s6lo en 2019.

PRIMEROS
PROFESIONALES

BisBlick acompafia este afio
a 89 jovenes de distintas
carreras. De completar

sus estudios, muchos de
ellos seran los primeros
profesionales de sus familias.

NUEVAS HABILIDADES

En 2019, BisBlick realizo la
primera edicién del Ciclo
Matrix, un evento que permitio
alos becados experimentar

la 4ta. Revolucién Industrial y
adquirir nuevas competencias
para facilitar su insercion
laboral.
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