Calendario del compromiso

con la comunidad

PARA AYUDAR
ESTASEMANA

Misién Futuro de Moreno
—-Responsable: Pablo Gomez

-Ubicacién: Moreno, Pcia. de Bs. As.

-Teléfono: (011)15.3040.1221

~Mail: misionfuturo2014@hotmail.com

—FB: Asociacion Civil Misién Futuro de Moreno
-Cantidad de beneficiarios: 120.
—Actividades que realizan: organizacion social

que lleva adelante diversas acciones para promo-

ver el desarrollo comunitario en lalocalidad de
Trujui, partido de Moreno. Cuentan con un pro-

calendario 584

Del 4al10dejunio 2017
CONTACTO
calendario@clarin.com

grama de radio online que puede escucharse en:
www.misionfuturo.argentinastream.com
-Necesidades: alimentos no perecederos, ban-
dejas descartables N° 103, utensilios de cocina.

Encontrd més organizaciones paraayudaren:
www.quieroayudar.org

SECTOR SOCIAL

Potenciar el compromiso

Con mas de una década de trayectoria, la ONG Aportes de gestién para el Tercer
Sector busca aumentar el impacto de las organizaciones sociales mediante la
mejora de sus procesos y programas. Profesionales al servicio de los demas.

Corriael afio 2004 cuando un
grupo de profesionales y di-
rectivos de empresas decidie-
ronreunirse y evaluar nuevas
formas de ayudar a la comu-
nidad. Provenian de carreras
y sectores muy diversos, pero
todos tenian algo en comun: su
formaciénacadémicaysularga
experiencia en gestion. Enton-
ces, se dijeron, por qué no crear
una organizacion que ayude a
otras organizaciones a gestio-
nar mejor sus programas y a
potenciarsusobjetivos.Unaor-
ganizacion, en pocas palabras,
queayudeaayudar.

Asinacio6 hace ya once afios
Aportes de Gestion para el Ter-
cer Sector,una asociacion civil
sin fines de lucro cuya mision
es maximizar el impacto de las
organizaciones de la sociedad
civil de nuestro pais a través
de la mejora en su calidad de
gestion. Para esto, promueve,
organizayacompafa el traba-
jovoluntario de profesionales
del sector privado con mas de
quince afios de experiencia en
puestos gerenciales yles ofrece
un vehiculo para canalizar su
vocacion de servicio y respon-
sabilidad social.

“Aportes surge de la consta-
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———

Desarrollo comunitario. Finalistasy ganadores de la Gltima edicién

del Premio Aportes.

tacion de que amenudo las or-
ganizacionesdelasociedadcivil
enfrentan desafios complejos
entemasde gestion y tienen di-
ficultades que podrian superar
masfacilmentesiincorporaran
herramientas adecuadas”, ex-
plica Miguel Kurlat, miembro
dela Comision Directivayuno
delosfundadoresdelaONG.Y
agrega: “El sector social tiene
enormes virtudes, ganas, com-
promiso, imaginacion no buro-
cratica para encarar proyectos
ybuscar soluciones. Pero tam-
bién, desde nuestro punto de

vista, se podrian lograr mejoras
en suactuaciéon sumando algu-
nastécnicasde gestion”.

Desde su creacion, Aportes
haimpulsado mas de 280 pro-
yectos con 230 organizaciones
de la sociedad civil de todo el
pais. Ha contado, paraesto, con
el trabajo de 120 voluntarios
profesionales. “Conformamos
unacomunidad en crecimiento
ynos hemos ido convirtiendo,
cada vez mas, en un lugar de
pertenenciapara ONGs, volun-
tarios y donantes”, concluye
Miguel Kurlat.

DIRECTORIO

® Aportesdegestion

parael TercerSector
(011)4790-5990
Facebook:/aportesdegestion
contacto@aportesdegestion.
org.ar
www.aportesdegestion.org.ar

APORTES EN CIFRAS

® 11afos de trayectoria en
el pais.

® 280 proyectos llevados
adelante.

® 230 organizaciones
sociales beneficiadas.

© 120 voluntarios
profesionales participaron
de sus proyectos.

éCOMO PARTICIPAR?

e Como voluntario,
participando en alguno de

los proyectos que impulsa
Aportes con las diferentes
organizaciones beneficiarias.
e Como organizacion social,
acercandose para impulsar
mejoras en la gestiony
aumentar el impacto de los
programas.

® Como empresa, apoyando el
proyecto de Aportes a través
de diferentes acciones. Para
mas informacién, comunicarse
al teléfono que figura en el
directorio.

Fundacién

Noble

Grupo Clarin

RED SOLIDARIA

www.fundacionnoble.org.ar/calendario

www.facebook.com/fundacionnoble




